ROPER SOLUCOES LTDA
ROPER SOLUCOES LTDA

CNPJ: 28.674.564/0001-29 | TEL: (86) 99963-0043
CEP: 64.010-370 | CONJUNTO Mocambinho - Setor E, 07, QUADRA 01; Mocambinho I, Teresina-Pl.

Proposta: DE ELABORAGAO DE PROJETO PARA REFORMA DE MINI UBS - TIRIRICA

Obra:

PROJETOS DE REFORMA

Locais: LOCALIDADE TIRIRICA, /N, ZONA RURAL, JAICOS-PI.

COMPOSICAO DE PRECO

ELABORACAO DE PROJETO DE REFORMA DE MINI UBS - TIRIRICA

ITENS DESCRIMINAGAO DE SERVICOS PRECO (R3)
LEVANTAMENTO PLANIALTIMETRICO
1.0 MAO DE OBRA
1.1 CAMPO
1.1.1|Coodernador (Engenheiro) més 0,25 8.586,60 2.146,65
1.1.2|Técnico més 0,25 2.048,80 512,20
1.1.4|Aux. De topografia més 0,25 1.675,04 418,76
1.2 GABINETE
1.2.1|{Coodernador (Engenheiro) més 0,20 8.586,60 1.717,32
1.2.2|Cadista/calculista més 0,20 2.048,80 409,76
1.3 ENCARGOS SOCIAIS
1.3.1|Previdéncia Social % 0,00 -
1.3.2[FGTS % 8,00 416,38
1.3.3|Salario Educagdo % 2,50 130,12
1.3.4|Sesi/Sesc % 1,50 78,07
1.3.5[Senai/Senac % 1,00 52,05
1.3.6|Sebrae % 0,60 31,23
1.3.7|Incra % 0,20 10,41
1.3.8|Seguro de Acidente de Trabalho % 3,00 156,14
1.3.9{SECONCI % 0,00 -
1.3.10|REPOUSO SEMANAL REMUNERADO % 0,00 -
1.3.11|FERIADOS % 0,00 -
1.3.12|AUXILIO - ENFERMIDADE % 0,69 35,91
1.3.13}13° Saldrio % 8,33 433,55
1.3.14|Licenca Paternidade % 0,06 3,12
1.3.15[Faltas Justificadas % 0,56 29,15
1.3.16|Dias de Chuvas % 0,00 -
1.3.17|Auxilio Acidente de Trabalho % 0,09 4,68
1.3.18|Férias Gozadas % 9,39 488,72
1.3.19|Saldrio Maternidade % 0,02 1,04
1.3.20|Aviso Prévio Idenizado % 5,85 304,47
1.3.21|Aviso Prévio Trabalhado % 0,32 16,66
1.3.22|Férias Idenizadas % 1,31 68,18
1.3.23|Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa % 3,78 196,74
1.3.24|ldenizacdo Adicional % 0,49 25,50
1.3.25|Taxas de reincidéncias % 3,74 194,66
2.0 LOCOMOGAO
2.1 COORDENADOR / EQUIPE DE CAMPO
2.1.1|Veiculo 1.0 (linha popular) més 0,25 2.395,50 598,88
2.1.2|Combustivel (km/Ixkm/dia) - gasolina L 354,20 4,10 1.452,22
3.0 EQUIPAMENTOS
3.1 Estacdo total classe 2 més 0,25 1.650,00 412,50
3.2 Micro/Soft/Plotter més 4,50 748,50 3.368,25
4.0 DESPESAS GERAIS E MATERIAIS DE CONSUMO 5,00% 685,67
5.0 MOBILIZAGAO DE DESMOBILIZAGAO
5.1 Locomogcdo de Teresina 8 ROPER SOLUCOES LTDA (Ida e Volta) | km | 1142,00 0,23 262,66
SUB-TOTAL (MES):|  14.661,65
SUB-TOTAL (DIA-CONSIDERANDO 21,17 DIAS TRABALHADOS: 692,57
SUB-TOTAL LEV. PLANIALTIMETRICO (CONSIDERANDO 02 DIAS DE TRABALHO): 1.385,14
‘ e . . ] \l. GERAL DO ITEM 1.385,14




1.0 xpresso pela relacdo: R =3 (Qi xP) + DD (1 +A) + CO
1.1 Quantidade de documentos de cada tipo (Qi) und 2 496,67 993,34
1.2 Prego unitario de cada tipo de documento und 1 496,67
P=CD(1+ES)(1+Di)(1+L)(1+EF)(1+1)
1.2.1|Custo direto de salarios (CD) | | 1] 1.406,93 |
CD =3 [(Sm /Nh) x ht]
Salario bruto mensal (Sm) més 8.586,600
NUmero médio de horas uteis no més (Nh=Nd x J) h 169,360
Numero médio de dis Uteis por més durante o ano (Nd) dia 21,170
Jornada diaria de trabalho (J) h 8,000
Quantidade de horas trabalhadas no servico (ht) h 27,750
1.2.2|Encargos Sociais (ES) % 51,430 723,58
1.3 Despesas Diretas (DD) % 4,890 48,57
1.4 Taxa de Administacdo (A) % 4,803 2,33
Contigéncias % 5,030 49,97
- [BDI(21,%) | 520,66

Obs.: 0s pregos dos insumos foram baseados em consulta ao mercado local
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ROPER SOLUCOES LTDA

ROPER SOLUGOES LTDA
CNPJ: 28.674.564/0001-29 | TEL: (86) 99963-0043
CEP: 64.010-370 | CONJUNTO Mocambinho - Setor E, 07, QUADRA 01; Mocambinho |I, Teresina-PlI.

Proposta: DE ELABORAGAO DE PROJETO PARA CONSTRUGAO DE MINI UBS - BALIZA
Obra: PROJETOS DE CONSTRUGAO
Locais: LOCALIDADE BALIZA, S/N, ZONA RURAL, JAICOS-PI.

COMPOSICAO DE PRECO
ELABORAGCAO DE PROJETO PARA CONSTRUGAO DE MINI UBS - BALIZA

ITENS DESCRIMINAGAO DE SERVICOS PRECO (RS)
LEVANTAMENTO PLANIALTIMETRICO
1.0 MAO DE OBRA
11 CAMPO
1.1.1|Coodernador (Engenheiro) més 0,25 8.586,60 2.146,65
1.1.2|Técnico més 0,25| 2.048,80 512,20
1.1.4|Aux. De topografia més 0,25 1.675,04 418,76
1.2 GABINETE
1.2.1|Coodernador (Engenheiro) més 0,20] 8.586,60 1.717,32
1.2.2|Cadista/calculista més 0,20 2.048,80 409,76
1.3 ENCARGOS SOCIAIS
1.3.1|Previdéncia Social % 0,00 -
1.3.2|FGTS ) % 8,00 416,38
1.3.3|Salario Educagdo % 2,50 130,12
1.3.4(Sesi/Sesc % 1,50 78,07
1.3.5|Senai/Senac % 1,00 52,05
1.3.6{Sebrae % 0,60 31,23
1.3.7|Incra % 0,20 10,41
1.3.8|Seguro de Acidente de Trabalho % 3,00 156,14
1.3.9|SECONCI % 0,00 -
1.3.10|REPOUSO SEMANAL REMUNERADO % 0,00 -
1.3.11|FERIADOS % 0,00 -
1.3.12|AUXILIO - ENFERMIDADE % 0,69 35,91
1.3.13]13° Saldrio % 8,33 433,55
1.3.14|Licenca Paternidade % 0,06 3,12
1.3.15(Faltas Justificadas % 0,56 29,15
1.3.16|Dias de Chuvas : % 0,00 -
1.3.17|Auxilio Acidente de Trabalho % 0,09 4,68
1.3.18|Férias Gozadas % 9,39 488,72
1.3.19(Saldrio Maternidade % 0,02 1,04
1.3.20|Aviso Prévio Idenizado % 5,85 304,47
1.3.21|Aviso Prévio Trabalhado % 0,32 16,66
1.3.22|Férias Idenizadas % 1,31 68,18
1.3.23|Dep0sito Rescisdo Sem Justa Causa % 3,78 196,74
1.3.24|ldenizacdo Adicional % 0,49 25,50
1.3.25|Taxas de reincidéncias % 3,74 194,66
2.0 LOCOMOCAO
2.1 COORDENADOR / EQUIPE DE CAMPO
2.1.1|Veiculo 1.0 (linha popular) més 0,25 2.395,50 598,88
2.1.2|Combustivel (km/Ixkm/dia) - gasolina L 354,20 4,10 1.452,22
3.0 EQUIPAMENTOS
3.1 Estacdo total classe 2 més 0,25 1.650,00 412,50
3.2 Micro/Soft/Plotter més 4,50 748,50 3.368,25
4.0 DESPESAS GERAIS E MATERIAIS DE CONSUMO 5,00% 685,67
5.0 MOBILIZAGAO DE DESMOBILIZACAO
5.1 Locomog&o de Teresina 8 ROPER SOLUCOES LTDA (Ida e Volta) [ km | 1142,00] 0,23 262,66
SUB-TOTAL (MES):|  14.661,65
SUB-TOTAL (DIA-CONSIDERANDO 21,17 DIAS TRABALHADOS: 692,57
SUB-TOTAL LEV. I:_LANIALTIMETRICO (CONSIDERANDO 02 DIAS DE TRABALHO): 1.385,14




1.0 Expresso pela relagdo: R =5 (Qi x P) + DD (1 +A) + CO
151 Quantidade de documentos de cada tipo (Qi) und 2 496,67 993,34
1.2 Prego unitario de cada tipo de documento und 1 496,67
P=CD(1+ES)(1+Di)(1+L)(1+EF) (1+1)
1.2.1{Custo direto de salarios (CD) | [ 1| 1.406,93 |
CD =3 [(Sm / Nh) x ht]
Salario bruto mensal (Sm) més 8.586,600
Numero médio de horas tteis no més (Nh=Nd x J) h 169,360
Numero médio de dis uteis por més durante o ano (Nd) dia 21,170
Jornada diaria de trabalho (J) h 8,000
Quantidade de horas trabalhadas no servico (ht) h 27,750
1.2.2|Encargos Sociais (ES) % 51,430 723,58
1.3 Despesas Diretas (DD) % 4,890
1.4 Taxa de Administacéo (A) % 4,803
15 Contigéncias % 5,030

1] [BDI (21,%) | 520,66

Obs.: os pregos dos insumos foram baseados em consulta ao mercado local
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ROPER SOLUGOES LTDA

ROPER SOLUGOES LTDA
CNPJ: 28.674.564/0001-29 | TEL: (86) 99963-0043
CEP: 64.010-370 | CONJUNTO Mocambinho - Setor E, 07, QUADRA 01; Mocambinho II, Teresina-Pl.

Proposta: DE ELABORAGAO DE PROJETO PARA REFORMA DE UBS - PS DOMINGOS JOSE DA SILVA ESF
Obra: PROJETOS DE REFORMA i
Locais: LOCALIDADE ESQUESITO, S/N, ZONA RURAL, JAICOS-PI.

COMPOSIGAO DE PREGO
ELABORACAO DE PROJETO PARA REFORMA DE UBS - PS DOMINGOS JOSE DA SILVA ESF

PRECO (RS)
ITENS DESCRIMINAGCAO DE SERVICOS S
LEVANTAMENTO PLANIALTIMETRICO
1.0 MAO DE OBRA
1.1 CAMPO
1.1.1|Coodernador (Engenheiro) més 0,25| 8.586,60 2.146,65
1.1.2|Técnico més 0,25 2.048,80 512,20
1.1.4{Aux. De topografia més 0,25 1.675,04 418,76
1.2 GABINETE
1.2.1|Coodernador (Engenheiro) més 0,20 8.586,60 1.717,32
1.2.2|Cadista/calculista més 0,20 2.048,80 409,76
1.3 ENCARGOS SOCIAIS
1.3.1|Previdéncia Social % 0,00 -
1.3.2|FGTS % 8,00 416,38
1.3.3|Salario Educagdo % 2,50 130,12
1.3.4(Sesi/Sesc % 1,50 78,07
1.3.5|Senai/Senac % 1,00 52,05
1.3.6|Sebrae % 0,60 31,23
1.3.7|Incra % 0,20 10,41
1.3.8{Seguro de Acidente de Trabalho % 3,00 156,14
1.3.9|SECONCI % 0,00 -
1.3.10|REPOUSO SEMANAL REMUNERADO % 0,00 -
1.3.11|FERIADOS % 0,00 -
1.3.12|AUXILIO - ENFERMIDADE % 0,69 35,91
1.3.13{13° Saldrio % 8,33 433,55
1.3.14|Licenca Paternidade % 0,06 3,12
1.3.15|Faltas Justificadas % 0,56 29,15
1.3.16|Dias de Chuvas % 0,00 -
1.3.17|Auxilio Acidente de Trabalho % 0,09 4,68
1.3.18|Férias Gozadas % 9,39 488,72
1.3.19|Saldrio Maternidade % 0,02 1,04
1.3.20{Aviso Prévio Idenizado % 5,85 304,47
1.3.21|Aviso Prévio Trabalhado % 0,32 16,66
1.3.22|Férias Idenizadas % 1,31 68,18
1.3.23|Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa % 3,78 196,74
1.3.24|Idenizac¢do Adicional % 0,49 25,50
1.3.25|Taxas de reincidéncias % 3,74 194,66
2.0 LOCOMOGAO
2.1 COORDENADOR / EQUIPE DE CAMPO
2.1.1|Veiculo 1.0 (linha popular) més 0,25 2.395,50 598,88
2.1.2|Combustivel (km/Ixkm/dia) - gasolina L 354,20 4,10 1.452,22
3.0 EQUIPAMENTOS
3.1 Estagdo total classe 2 més 0,25 1.650,00 412,50
3.2 Micro/Soft/Plotter més 4,50 748,50 3.368,25
4.0 DESPESAS GERAIS E MATERIAIS DE CONSUMO 5,00% 685,67
5.0 MOBILIZACAO DE DESMOBILIZAGAO
5.1 Locomogao de Teresina 8 ROPER SOLUCOES LTDA (Ida e Volta) | km | 1142,00 0,23 262,66
SUB-TOTAL (MES): 14.661,65
SUB-TOTAL (DIA-CONSIDERANDO 21,17 DIAS TRABALHADOS: 692,57
SUB-TOTAL LEV. PLANIALTIMETRICO (CONSIDERANDO 02 DIAS DE TRABALHO): 1.385,14




Expresso pela relagdo: R =% (Qix P) + DD (1 + A) + CO

1.1 Quantidade de documentos de cada tipo (Qi) und 2 496,67 993,34
1.2 Preco unitario de cada tipo de documento und 1 496,67
P=CD(1+ES)(1+Di)(1+L)(1+EF)(1L+])
1.2.1|Custo direto de salarios (CD) 1| 1.406,93 |
CD =3 [(Sm / Nh) x ht]
Salario bruto mensal (Sm) més 8.586,600
Numero médio de horas Uteis no més (Nh=Nd x J) h 169,360
Numero médio de dis Uteis por més durante o ano (Nd) dia 21,170
Jornada didria de trabalho (J) h 8,000
Quantidade de horas trabalhadas no servico (ht) h 27,750
1.2.2|Encargos Sociais (ES) % 51,430 723,58
1.3 Despesas Diretas (DD) % 4,890 48,57
1.4 Taxa de Administagdo (A) % 4,803
1.5 Contigéncias % 5,030

|BDI (21,%)

520,66

T ———
-

Obs.: os pregos dos insumos foram baseados em consulta ao mercado local
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